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A produgdo académica e cientifica tem como enfoque buscar
estratégias para a resolugao de problemas existentes na sociedade e para a
melhoria da sua qualidade de vida. Desse modo, ao incentivar a produgao do
conhecimento e sua publicacéo, as instituicdes de ensino superior contribuem
para o desenvolvimento de inciativas que contribuirdo para um mundo melhor.

A partir desta preocupacao, o Projeto Editora CENBRAP foi criado pela
Faculdade CENBRAP, como um projeto editorial realizado em nivel institucional,
com a proposta de fomentar a producdo académica docente e discente da
Faculdade CENBRAP por meio da autopublicacdo, corroborando para a
publicagcdo de obras em formato digital. Concretizando com isso a politica e os
programas institucionais de incentivo a producdo discente e docente da
Faculdade CENBRAP.

No ambito do Projeto recebeu, no periodo de 2024 e 2025 as
submissdes de manuscritos por meio do edital permanente publicado. O Projeto
atendeu, tanto a demanda da disciplina de Extensao Universitaria Il, auxiliando
os discentes na producao de 7 (sete) E-books dos Treinamentos realizados por
eles como parte da agao extensionista do Curso de Graduacao em Gestao de
Recursos Humanos EAD, quanto a demanda de professores tutores com a
organizacdo de 4 e-books de produgdo docente. Totalizando a produgao e
publicacdo de 11 e-books nos anos de 2024 e 2025.

A partir do recebimento dos manuscritos a equipe da Editora
CENBRAP realizou reunido com os autores para realizagao de um Briefing sobre
a obra, sem seguida procedeu para a revisdo dos manuscritos, criagcdo de
identidade visual do projeto editorial, diagramacgao, producdo de Ficha
Catalografica, solicitagdo de ISBN e divulgacao e disponibilizagdo, em formato

de livre acesso, destas na pagina da Faculdade CENBRAP (Figuras 1 a 18).
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Figura 5: Acao de Extens&o Universitaria — Figura 6: Acao de Extens&o Universitaria —
Grupo 1 — E-book do treinamento. Grupo 2 — E-book do treinamento.

RECRUTAMENTO E SELECAO NA PRATICA
um guia para empresarios e gestores
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Figura 7: Acao de Extensao Universitaria — Figura 8: Acao de Extensao Universitaria —
Grupo 3 — E-book do treinamento. Grupo 4 — E-book do treinamento.
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Figura 9: Acao de Extensao Universitaria — Figura 10: Acdo de Extensao Universitaria —
Grupo 5 — E-book do treinamento. Grupo 6 — E-book do treinamento.
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Figura 11: Agao de Extensado Universitaria — Figura 12: E-books Publicados pelo Projeto
Grupo 7 — E-book do treinamento. Editora CENBRAP disponiveis no site
institucional



